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Federazione delle Associazioni Italiane Alberghi e Turismo






Roma, 22 febbraio 2011

Circ. n.  61   / 2011

                                                                    ALLE ASSOCIAZIONI ALBERGATORI
Prot. n.  173  / AS                                                                                            ALLE UNIONI REGIONALI

Arch. n.  2 / D


AI SINDACATI NAZIONALI




AL CONSIGLIO DIRETTIVO



AI REVISORI DEI CONTI



LORO SEDI




_____________________________

Oggetto: istanza di riduzione del tasso medio di tariffa - decreto ministeriale 3 dicembre 2010 (Gazzetta Ufficiale 16 febbraio 2011, n. 38)
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Si fa seguito alle precedenti comunicazioni in materia (cfr, nostre circolare 26 ottobre 2010, n. 230 e 27 gennaio 2011, n. 41) per informare che è stato pubblicato il decreto ministeriale 3 dicembre 2010 che ha modificato il disposto dell'articolo 24 del decreto ministeriale 12 dicembre 2000 (regolamento sulle tariffe dei premi), in materia di riduzione del tasso medio di tariffa INAIL (oscillazione del tasso medio) per interventi effettuati dall'azienda e finalizzati al miglioramento delle condizioni di igiene e sicurezza del lavoro (cosiddetto per prevenzione) dopo i primi due anni di attività. 

La riduzione riconosciuta è operativa dall'anno in corso alla data di presentazione della domanda, con riferimento agli interventi migliorativi effettuati nel 2010 ed è applicata in sede di regolazione del premio assicurativo dovuto per lo stesso anno.


Secondo il nuovo disposto dell'articolo 24, trascorsi i primi due anni dalla data d'inizio dell'attività, l'Istituto in relazione agli interventi effettuati per il miglioramento delle condizioni di sicurezza e di igiene nei luoghi di lavoro, anche in attuazione delle disposizioni del decreto n. 81 del 2008 e delle specifiche normative di settore, può applicare al datore di lavoro che sia in regola con le disposizioni in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro e con gli adempimenti contributivi ed assicurativi, una riduzione del tasso medio di tariffa in misura fissa, in relazione al numero dei lavoratori - anno del periodo, determinata, nelle seguenti sei classi:
	Lavoratori - anno
	Riduzione

	Fino a 10
	30%

	Da 11 a 50
	23%

	Da 51 a 100
	18%

	Da 101 a 200
	15%

	Da 201 a 500
	12%

	Oltre 500
	7%



Per ottenere la riduzione, il datore di lavoro deve presentare una specifica istanza contenente tutti gli elementi, le notizie e le indicazioni richiesti a tal fine dall'INAIL. Il provvedimento di riduzione è adottato se il datore di lavoro, nell'anno precedente quello di presentazione dell'istanza, ha effettuato interventi migliorativi in materia di igiene, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ulteriori rispetto alle prescrizioni della normativa vigente.


L'istanza deve essere presentata alla competente sede territoriale dell'INAIL, unitamente alla documentazione prescritta, entro il 28 febbraio (29 febbraio in caso di anno-bisestile) dell'anno per il quale la riduzione è richiesta. Per la definizione dell'istanza l'Istituto può provvedere alla verifica tecnica di quanto dichiarato.


Qualora risulti, in qualsiasi momento, la mancanza dei requisiti previsti per il riconoscimento della riduzione, l'Istituto assicurativo procede all'annullamento della riduzione stessa e alla richiesta delle integrazioni dei premi dovuti, nonché all'applicazione delle vigenti sanzioni civili ed amministrative. L'annullamento della riduzione è comunicata dall'Inail al datore di lavoro con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Alla fine del primo biennio di applicazione, l'Inail provvede al monitoraggio dell'andamento dell'oscillazione del tasso medio per prevenzione, redigendo una relazione illustrativa per il Ministero del lavoro e delle politiche sociali e per il Ministero dell'economia e delle finanze.


Distinti saluti.


      







     Il Direttore Generale










(Dr. Alessandro Cianella)
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