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Roma, 7 febbraio 2011
Circ. n.   51       / 2011

ALLE ASSOCIAZIONI ALBERGATORI

Prot. n.    150     / AS

ALLE UNIONI REGIONALI

Arch. n.      7 / C


AI SINDACATI NAZIONALI




AL CONSIGLIO DIRETTIVO



ALLA COMMISSIONE SINDACALE



AI REVISORI DEI CONTI




LORO SEDI




_____________________________
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Facendo seguito alle nostre precedenti comunicazioni in materia (cfr. nostre circolari 4 novembre 2010, nn. 239 e 240 e 7 dicembre 2010, n. 267) si comunica che l’Inps ha illustrato le condizioni richieste per il riconoscimento dei benefici connessi all’assunzione di lavoratori disoccupati, che versino in situazioni particolari, nonché le istruzioni operative finalizzate all’ottenimento degli stessi incentivi.

Le disposizioni di legge intendono promuovere:
· l'assunzione di lavoratori disoccupati ultracinquantenni, titolari di indennità di disoccupazione non agricola con requisiti normali (comma 134, primo periodo, articolo 2 legge n. 191 del 2009); 

· l'assunzione o il mantenimento in servizio di lavoratori che abbiano almeno 35 anni di anzianità contributiva, per i quali siano scaduti determinati incentivi connessi alla condizione di disoccupato del lavoratore (comma 134, secondo periodo, articolo 2 legge n. 191 del 2009); 

· l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di lavoratori disoccupati di qualunque età, titolari di indennità di disoccupazione ordinaria o del trattamento speciale di disoccupazione edile (comma 151, articolo 2, legge n. 191 del 2009). 


Nel rinviare alla lettura integrale del documento, si Allega il testo della circolare in parola.
Distinti saluti.











IL DIRETTORE GENERALE







    (Dr Alessandro Cianella)
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